
Организация методической работы в 2015-2016 учебном году 

 

Методическая тема 

«Методическое сопровождение инновационных процессов в школе» 

 

Цель методической работы: создание условий для модернизации 

содержания школьного образования и внедрения в учебно-

воспитательный процесс новых образовательных технологий 

 

Основные задачи методической работы 

1. Повысить качество проведения учебных занятий на  основе внедрения 

в практику новых педагогических технологий, совершенствование 

педагогического мастерства. 

2. Продолжить работу по изучению современных тенденций в педагогике, 

методике, психологии.  

3. Развивать  у педагогов умение отбирать наиболее актуальные, 

рациональные и эффективные формы и методы работы.  

4. Развивать  у педагогов способность творчески подходить к 

профессиональной деятельности. 

5. Создавать условия для ознакомления педагогов с образовательными 

ресурсами и опытом инновационной деятельности.  

6. Создавать условия для оперативного выявления профессиональных 

затруднений педагогов, определения результативности и эффективности 

образовательных   и инновационных процессов.  

 

Планирование  и организация методической работы проводится по 

методическим объединениям: 

- МО учителей начальных классов (руководитель Белокудрина О.Н.) 

- МО учителей предметов гуманитарного цикла (руководитель Зайцева Н.Н.) 

- МО учителей предметов естественно-научного цикла (Борисова Л.Н.) 

- МО спортивно-творческого цикла (руководитель Гнатенко А.В.) 

- МО классных руководителей: 1-4 классов (руководитель Мирошина Н.Г.); 

5-8 классов (руководитель Шамина Т.И.); 9-11 классов (руководитель Львова 

О.М.) 

 

Методический совет школы рассматривает вопросы: 

- организации деятельности школьных методических объединений;  

- подготовки и проведения тематических  педагогических советов; 

- разработки пакета методик диагностики эффективности и 

результативности инновационных технологий, способствующих 

формированию компетентностей; 

- проведения мониторинговых исследований результативности внедрения 

инноваций 



Приоритетные  направления деятельности школьной методической службы . 

1. Создание  системы непрерывного  повышения квалификации педагогов в 

рамках школы  и вне школы. 

2.Сопровождение деятельности педагогов информационной, научной, 

консультационной помощью со стороны внутренних и внешних 

консультантов. 

3.Поддержка инновационных поисков педагогов и  создание банка данных 

образцов инновационных проектов, методических находок, авторских 

разработок, используемых в ходе урочной и внеурочной деятельности.  

4.Внедрение  проектной деятельности в урочную и внеурочную деятельность 

учащихся. 

5.Разработка и формирование пакета методик диагностики эффективности и 

результативности технологий формирования информационной и 

коммуникативной компетентностей. 

6. Психологическое   сопровождение инновационной работы школы по 

формированию ключевых компетентностей 
 


